
 

ARCS Azienda di Coordinamento per la Salute  
Sede legale Udine – Via Pozzuolo 330 Tel.: + 39 0432/1438010 

P. IVA/C.F. 02948180308   PEC: arcs@certsanita.fvg.it 

Verbale d’incontro dell’Organismo Indipendente di Valutazione di ARCS 

Data 28/06/2023 

Ora 13:55 – 14:35 

Luogo/Sede L’incontro si svolge per via telematica, mediante l’utilizzo della piattaforma 

TEAMS, seguita dallo scambio della documentazione a mezzo di posta 

elettronica per l’approvazione di quanto discusso. 

 

Presenti Nome Cognome Ruolo 

 Patrizia Mangione Presidente OIV 

 Davide Zanchi Componente OIV 

 Angelo Michele Pescarmona Componente OIV 

 Alessandro Camarda Responsabile SSD Affari Generali/RPCT 

 Sonia Sacilotti SC Pianificazione, Programmazione e 

Controllo direzionale 

 Barbara Tesini SC Gestione Risorse Umane 

 Teresa Marzetti SSD Affari Generali 

 

Argomenti 

trattati 

 

 1. Relazione sulla Performance 2022  

In relazione alla Relazione sulla Performance approvata con Decreto del 

Direttore Generale n. 134 del 23.06.2023 vengono poste dalla presidente 

alcune richieste di approfondimento:  

- quesito in relazione al par. 3. “Misurazione e valutazione della 

performance organizzativa” relativo al percorso di approvazione degli atti 

di programmazione e monitoraggio da parte della Regione 

- misurazione soggettiva della capacità di differenziazione dei giudizi da 

parte dei singoli valutatori attraverso uno specifico item inserito nella 

scheda di valutazione del dirigente. 

La dott.ssa Sacilotti e dott.ssa Tesini rispondono a quanto richiesto. 
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Argomenti 

trattati 

 

L’OIV ritiene che le risposte siano esaustive e non ci sono ulteriori aspetti da 

approfondire. 

Con riferimento al documento presentato, OIV rileva che la Relazione risulta 

essere ampia e dettagliata ed esprime parere favorevole. 

 

2. Obiettivi anno 2022 Aree dirigenziali e Comparto 

In relazione agli obiettivi aziendali dell’anno 2022, vengono richieste alcune 

informazioni aggiuntive rispetto ai documenti trasmessi. 

1. Risorse aggiuntive regionali  

Viene precisato che obiettivi collegati alle Risorse Aggiuntive Regionali sono 

definiti sulla base di specifiche linee progettuali prioritarie individuate dalla 

Regione con DGR e sono oggetto di contrattazione sindacale. 

2. Obiettivi Organi di Vertice 

Viene precisato che gli obiettivi del Direttori amministrativo, Sanitario e 

Sociosanitario sono stati assegnati e valutati dal Direttore Generale, mentre 

gli obiettivi di quest’ultimo sono assegnati con Delibera della Giunta 

Regionale e dalla stessa valutati.  

L’OIV prende atto delle informazioni, esprime giudizio positivo e riconosce 

che il monitoraggio è stato in modo chiaro e dettagliato. 

 

3. Accreditamento dell’OIV ai servizi dell’ANAC 

Il dott. Camarda ricorda che, a partire da quest’anno, è stato introdotto 

l’accreditamento alla Piattaforma ANAC deputata alla raccolta delle 

attestazioni di cui all’art. 14, comma 4, lett. g), d.lgs. n. 150 del 2009. 

La registrazione è volta a migliorare i flussi informativi tra gli OIV e l’Autorità, 

al fine di garantire il pieno rispetto della trasparenza, ed è prerequisito per 

accedere all’applicativo web che dovrà essere utilizzato per la rilevazione 

dell’assolvimento agli obblighi di trasparenza e la produzione della 

conseguente attestazione.  

L’iscrizione è riservata agli OIV. 

L’OIV individua l’ing. Zanchi quale referente per l’attività di cui sopra, in 

collaborazione con il RPCT e staff di supporto. 

 

Allegati: / 

L’Organismo Indipendente di Valutazione 
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dott.ssa Patrizia Mangione 

ing. Davide Zanchi 

dott. Angelo Michele Pescarmona 
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